MIT
FAMILIENFREUNDLICHKEIT
ZUM ERFOLG

Familienfreundlichkeit zahlt sich aus!
Betriebliche Interessen und die Lebens- und Arbeits-
wiinsche der Beschaftigten in Einklang zu bringen,

ist Herausforderung und Voraussetzung fiir Betriebe,
um sich attraktiv am Markt zu positionieren.

Durch die Einbindung familienfreundlicher
Mafinahmen in den betrieblichen Alltag ...

... steigern Sie die Attraktivitat Ihres Betriebes.
.. gewinnen Sie qualifizierte Nachwuchskrafte.

.. binden Sie leistungsbereite und motivierte
Mitarbeiter/innen an lhren Betrieb.

... verringern Sie Fehlzeiten.

... vermindern Sie die Fluktuation, besonders
im Anschluss an Elternzeit und Pflegezeit.

.. erleichtern Sie den Mitarbeitern den
Wiedereinstieg.

WEITERE
INFORMATIONEN

Das Sendenhorster Familiensiegel ist eine gemeinsame
Initiative der drei Trager:

Trager: -Stadt Sendenhorst
- FIZ Sendenhorst und Albersloh e.V. -
Lokales Biindnis fiir Familien
- VEKA AG

Stadt
4 Sendenhorst
Stadt, Land
g und alles Gute.

A

Lokales Biindnis fiir Familie

Kontaktadresse fiir das Familiensiegel:

Stadt Sendenhorst

Sachgebiet 41 - Familien

Kirchstrafle 1

48324 Sendenhorst

Telefon: 02526 303-113

E-Mail: familiensiegel@sendenhorst.de
Internet: www.sendenhorst.de/familiensiegel

Weitere Informationen erhalten Sie unter:

www.fiz-sendenhorst.de
www.veka.de

DAS
SENDENHORSTER
FAMILIENSIEGEL

Fir mehr Familienfreundlichkeit
in den Sendenhorster Betrieben.

g
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Eine Auszeichnung
fur kleine, mittlere und grof3e Betriebe
in Sendenhorst und Albersloh




IST

IHR

BETRIEB
FAMILIENFREUNDLICH?

Wenn lhnen einige der folgenden Fragen vertraut
sind, dann sind Sie ein Kandidat fiir das Sendenhorster
Familiensiegel:

e Gibt es in Ihrem Betrieb Mdglichkeiten zur Teilzeitarbeit,
wenn Kinder oder zu pflegende Angehdrige zu betreuen
sind?

* Konnen |hre Mitarbeiter/innen die Arbeitszeit auch kurz-
fristig an besondere Erfordernisse anpassen (z.B. Betreu-
ungsengpass, Schulveranstaltung, Zwischenfall bei
zu pflegenden Angehérigen)?

 Diirfen lhre Mitarbeiter/innen im Notfall ihr Kind mit
an den Arbeitsplatz bringen?

e Besteht die Moglichkeit, in Ausnahmefallen von
Zuhause aus zu arbeiten?

 Gibt es einen Ansprechpartner zu Fragen nach der
Vereinbarkeit von Familie und Beruf?

e Beriicksichtigen lhre Vorgesetzten im Betrieb das Thema
.Vereinbarkeit von Familie und Beruf” im Berufsalltag?

* Halten Sie wahrend der Elternzeit Kontakt zu lhren
Mitarbeitern und helfen beim Wiedereinstieg?

* Werden die Interessen von Mitarbeitern mit Familien
bei der Urlaubsplanung beriicksichtigt?

WAS

IST DAS
SENDENHORSTER
FAMILIENSIEGEL?

Mit dem Sendenhorster Familiensiegel werden
Betriebe ausgezeichnet, die sich fiir die Vereinbar-
keit von Familie und Beruf in ihren Betrieben stark
machen. Das Siegel ist eine Chance fiir jeden Arbeit-
geber. Die GroBe des Betriebs spielt keine Rolle.

Diese Betriebe erhalten eine Urkunde und das Siegel
als Plakette und Logo fiir die AuBendarstellung und
die Internetwerbung.

Sie bekommen ausfiihrliche Informationen und
Beratung liber geeignete, kostengiinstige und leicht
zu realisierende MafBinahmen.

Es lohnt sich auf jeden Fall sich zu bewerben.
Das Sendenhorster Familiensiegel ist eine
Auszeichnung fiir familienfreundliche Betriebe.
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WIE

ERLANGEN SIE

DAS SENDENHORSTER
FAMILIENSIEGEL?

Das Verfahren ist einfach:

Schritt 1: Die Bewerbung

Melden Sie |hr Interesse am Sendenhorster Familien-
siegel unter www.sendenhorst.de/familiensiegel bzw.
telefonisch unter 02526 303-113 an.

Schritt 2: Der Selbst-Check

Wir senden lhnen ausfiihrliche Informationen zu.
In einem personlichen Gesprach konnen Sie eine
individuelle Zertifizierungsberatung und Hinweise
zur Einfiihrung bzw. Optimierung lhrer familien-
freundlichen Manahmen erhalten.

Schritt 3: Der Antrag

Wenn Sie lhren Betrieb als ausreichend qualifiziert
einschatzen, beantragen Sie das Siegel. Sie werden
daraufhin von einer Fachjury besucht, die die Familien-
freundlichkeit Ihres Betriebes anhand eines Kriterien-
kataloges bewertet.

Schritt 4: Die Auszeichnung

Nach einer erfolgreichen Priifung wird Ihnen das
Sendenhorster Familiensiegel in Form einer Plakette
verliehen. Sie diirfen das Logo im Schrift- und EDV-
Satz verwenden. Die Urkunde wird lhnen in einer
offentlichen Auszeichnung tberreicht.

Rufen Sie uns an: 02526 303-113



